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¢,Por qué Cowtainers?

COWTAINERS

Entorno que mejora el rendimiento
Trabaja en plena naturaleza, en el Bosque de la
Zoreda, y sal del entorno urbano sin alejarte de
Oviedo. Una alternativa al teletrabajo en un
entorno tranquilo, inspirador y diferencial para tu
equipo y tus clientes.

Cero preocupaciones, todo incluido
Disfruta de una oficina lista para entrar a
trabajar, con parking, limpieza, mantenimiento y
consumos incluidos. Sin gestion operativa ni
costes imprevistos, en un modelo flexible que se
adapta y crece al ritmo de tu empresa.

Ventajas competitivas reales

Aprovecha las subvenciones y ayudas
especificas de Ribera de Arriba mientras disefas
una oficina a medida dentro de Cowtainers.
Empieza con un equipo pequerio y crece sin
necesidad de mudarte, en un espacio preparado
para escalar contigo.




¢, Quiénes Somos?

COWTAINERS

\Victor Pérez Arce

Arquitecto de Pola de Siero, formado en Madrid,
Victor es el responsable del disefio y Ia
construccion de Cowtainers. Tras varios afos
fuera, volvid a Asturias para crear un espacio de
trabajo conectado con la naturaleza. Hoy se
encarga del funcionamiento diario del proyecto,
cuidando cada detalle para que todo esté siempre
a punto.

Pablo Diaz Campbell-Smith

De Lieres, con experiencia en proyectos
internacionales. Tras afios trabajando fuera,
decidio volver a Asturias para impulsar
Cowtainers. Hoy lidera el desarrollo del
proyecto, desde la parte comercial y financiera
hasta la busqueda de nuevas empresas,
colaboraciones y oportunidades para hacer
crecer el espacio.
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¢;,Donde Estamos?

Oviedo:

/ minutos en coche
15 minutos en autobus
10 minutos en tren

Mieres:
13 minutos en coche
40 minutos en tren/autobus

Gijon y Avilés:
20-30 minutos en coche
1 hora en tren
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¢, Qué Modalidades Ofrecemos?

CowTANERS ﬁ % \%

Espacio abierto
Espacio abierto compartido con
0tros prOfeSiona|eS Y EMpresas Fibra dptica Acceso 24/7  Videovigilancia 24h

Oficinas privadas B
Espacio privado para uso de una @

sola empresa 0 equipo

Denscanso natural  App de gestion Intranet

Oficina virtual
Domiciliacion y gestion de

correspondencia. Posibilidad de I'Q—L
uso puntual de las instalaciones

Sleep box Pago sostenible Domiciliacion y
correspondencia
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¢, Qué Espacio Tenemos? | mE .
COWTAINERS 3 )
SUPERFICIES: Superficie i » E | o
Util : -
1. Acceso 8,60 m? [ '
2. Office 22,25 m? [ ”’_4‘.
3. Distribuidor 11,50 m? = e
4,  Aseos 9,55 m2 -
5. Recepcidon 4,85 m? L |
6. Area de descanso 13,20 m? ) o
7. Oficinas privadas 61,55 m? L I |
8. Sala coworking 31,10 m? [ \ E al
9. Sala técnica 2,75 m? L
10. Descanso exterior 6,60 m? ]I II [000808000AA0A00A00RENN
TOTAL OTILES 171,95 m? 0T
TOTAL CONSTRUIDOS m!m
] _
Pl 2 —————— = ——————l

38 puestos de il S ——
trabajo - H | oo

— L T T T ]







Sala Barriscal

COWTAINERS f | 'qn'—?ﬁf“___‘g _ 1__;_?'_ _;H_‘T"_ - :5 N i :,:;_ _ ___;: ;
Condiciones generales D v, | O
1200 + IVA € / mes N I
4 puestos Nyl

—_— ___ _.t i-l
Todo incluido j B HE
Consumos RS Y ] |
Parking y ZonaS ComuneS | “|:~ ’ [ eRiRes T fafafef fefelahalaRabieqelefelefs i) o ”“_ _-:'
Mantenimiento v limpieza | =17 ~ .
Buen café | 3
Descuentos
10% nuevo miembro

10% contrato + 6 meses
15% contrato + 1 ano
20% en eventos de empresa







Sala Gamonal

COWTAINERS f Ly qnq?\ﬁﬁ“___‘g _ 1__;_?_ T _:; — Tl _{;j: _Fp.n;:wif
Condiciones generales » v, o ek le o
1200 + IVA € / mes N I
4 puestos Hl [

—_— ___ _.t &I

Todo incluido j B HE
Consumos RS Y ] |
Parking y ZonaS ComuneS | “|:~ ’ [ eRiRes T fafafef fefelahalaRabieqelefelefs i) o ”“_ _-::'
Mantenimiento v limpieza | =17 ~ .
Buen café | 3
Descuentos
10% nuevo miembro

10% contrato + 6 meses
15% contrato + 1 ano
20% en eventos de empresa







Sala La Ribera

COWTAINERS f
Condiciones generales
1500 + IVA € / mes :
6 puestos
___ ___ _4". '_i-"ll
Todo incluido j B HE
Consumos RS Y ] |
Parking y ZonaS ComuneS | “|:~ ’ [ eRiRes T fafafef fefelahalaRabieqelefelefs i) o ”“_ _-:'
Mantenimiento y limpieza I =0T = =
Buen café m 2 ]
L : #,___,_H_,___,_h_ HHHHHHHHHHHHHH - =
Descuentos
10% nuevo miembro

10% contrato + 6 meses
15% contrato + 1 ano
20% en eventos de empresa







Sala Mostayal

COWTAINERS Tw 0 O Al el
Condiciones generales 1l » .
500 + IVA € / mes | LY b
2 puestos gl -
L T . i
Todo incluido j B HE
Consumos RS Y ] |
Parking y ZonaS ComuneS | ;-|:~ r [ eRiRes T fafafef fefelahalaRabieqelefelefs i) h‘ ';‘_ _':—'
Mantenimiento v limpieza | =17 -
Buen café - |
Descuentos
10% nuevo miembro

10% contrato + 6 meses
15% contrato + 1 ano
20% en eventos de empresa







Sala Mancuevu

COWTAINERS

Condiciones generales
500 + IVA € / mes
2 puestos

Todo incluido

Consumos

Parking y zonas comunes
Mantenimiento y limpieza
Buen café

Descuentos

10% nuevo miembro

10% contrato + 6 meses
19% contrato + 1 ano

20% en eventos de empresa
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Coworking

COWTAINERS

Condiciones generales

200 + IVA € / mes

Posibilidad Bonos y Medio Mes
20 puestos

Todo incluido -
Consumos iR OO U ] |
Parking y zonas comunes T . g i
Mantenimiento vy limpieza (It
Buen café (I DL |

Descuentos | mlinEnEE
10% nuevo miembro — 1 =
10% contrato + 6 meses “
15% contrato + 1 ano

20% en eventos de empresa










COWTAINERS

Ribera de Arriba, Paraiso Fiscal

Programa marco

1. LEADER (UE / MAPA / GDR
Montafia Central)

2. Fondos Mineros / Transicién
Justa (MITECO / 1T))

3. Reto Demografico (MITECO -
Secretaria Gral. Reto Demografico)

4. Innovacion y digitalizacion
(Sekuens / ACCEIl)

5. Ayudas municipales y locales
(Ayto. Ribera de Arriba)

Subprogramas o lineas

practicas

- Inversiones productivas y
diversificacion economica.
- Tique Rural

- Tique Asalariado

- MINIMINER (pymes y autonomos).

- Convenios con ayuntamientos (CT)).

- Proyectos empresariales tractores.
- Formacion y empleo verde.

- Energias renovables y economia
circular.

- Vivienda rural y rehabilitacion.

- Autoempleo en zonas despobladas.

- Digitalizacion y conectividad rural.
- Innovacién social.

- Cheques Innovacion.

- Cheques Digitalizacion.

- Proyectos de |+D+i o sostenibilidad
industrial.

- Apoyo a inversion, obra civil,

urbanizacion, bienes de equipo, suelo

industrial.

Responsable principal

Ministerio de Agricultura (MAPA) +
Consejeria de Medio Rural + Grupo de
Desarrollo Rural (GDR Montafia
Central).

MITECO —» Instituto para la Transicion
Justa (IT)).

MITECO + Principado de Asturias +
Ayuntamientos.

Principado de Asturias - Sekuens /
ACCEL

Ayuntamiento de Ribera de Arriba.

Beneficiarios clave

Autonomos, pymes, cooperativas,
ayuntamientos.

Pymes, grandes empresas,
ayuntamientos, trabajadores.

Particulares, auténomos, entidades
locales.

Pymes y microempresas.

Empresas que se instalen o amplien
actividad en el concejo.

Encaje en Ribera de
Arriba

Zona elegible: Ribera de Arriba
forma parte del GDR Montaiia
Central.

Ribera de Arriba esta incluida como
territorio de Transicion Justa.

Ribera de Arriba esta dentro de las
zonas rurales prioritarias.

Aplicable a cualquier empresa con
sede o centro de trabajo en Asturias.

Linea local complementaria a las
autonomicas.



Eventos corporativos

COWTAINERS

Eventos a medida para empresas
Reuniones, formaciones,
presentaciones o cualquier idea
que quieras hacer realidad.

Afterworks y conciertos en plena
naturaleza

Musica, networking y un entorno
unico.

Food trucks y celebraciones
Combina gastronomia y ambiente
rural para eventos memorables.

























Wi

("
e
Yoomy
)

..:_ 1-'.._.\. v n.ﬂtaa.:ln ~ v » 4 2 g 5
'-"’Iu




=N

im

l'., ¢ ." 4
) ‘ Ll 'J LAY

- R S P
i = N

Sz

=







-U. ESTO ES LO QUE OCURRE EN COWTAINERS:

CCCCCCCCCC

........
................
.........

Y mucho mas...
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http://www.cowtainers.com/
https://www.linkedin.com/company/cowtainers
mailto:cowtainers.rrss@gmail.com?subject=Contacto%20Cowtainers%20(Dossier%20reuniones)
https://share.google/7MKvrXjoGwSwdBGGL
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